
บันทึกขอความ 
สวนราชการ  กลุมงานบริหารท่ัวไป  โรงพยาบาลขุขันธ  อ.ขุขันธ  จ.ศรีสะเกษ 

ที่ ศก ๐๐๓๓.๓๐๑/2187                วันท่ี  13 พฤศจิกายน 2566    

เรื่อง  ลงนามอนุมัติแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

เรียน   ผูอำนวยการโรงพยาบาลขุขันธ 

 ตนเรื่อง 
 กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลขุขันธ ไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนแผนแมบทการ 
ปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะ ๕ ป (พ.ศ.2566-2570) โดยมี 
เปาหมายเพ่ือสงเสริมการสรางจิตสำนึกในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และสรางมาตรการในการปองกัน 
การกระทำท่ีอาจเสี่ยงตอการทุจริตและประพฤติชอบ 
 ขอพิจารณา 
 1. ในการดำเนินงาน ITA ตามขอคำถาม MOIT 15 ไดกำหนดใหหนวยงานมีการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปของหนวยงาน 
 2. กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลขุขันธ ไดจัดทำแผนปฏิบัติการปองกัน ปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติชอบ จากแผนยุทธศาสตรดานสาธารณสุขเครือขายบริหารจัดการดานสาธารณสุขระดับอำเภอขุขันธ 
จังหวัดศรีสะเกษ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 พรอมนี้ ขออนุญาตเผยแพรผานเว็บไซตของโรงพยาบาลขุขันธ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามอนุมัติแผน 
 
     
 

      (นายณัฐนันท  คนยืน) 
     เจาพนักงานพัสดุ 

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลขุขันธ 
- เพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

 
 

       (นางสาวธรีชญาน  วงษขันธ) 
      นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ        
  

 
 

     (นายประวิทย  เสรีขจรจาร)ุ 
     ผูอำนวยการโรงพยาบาลขุขันธ 


